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Tisza-tó Térsége Leader Egyesület

Felügyelő Bizottságának

Működési Szabályzata és Ügyrendje

Jelen Működési Szabályzat és Ügyrend célja, hogy meghatározza a Tisza-tó Térsége Leader Egyesület Felügyelő Bizottságának hatáskörére, működésére, szervezetére, tagjainak jogaira és kötelezettségeire vonatkozó alapvető szabályokat. A Felügyelő Bizottság az Alapszabály, valamint a jelen Működési Szabályzat és Ügyrend szerint működik.

A Felügyelő Bizottság létrehozása és a

felügyelő bizottsági tagság

1. A Felügyelő Bizottság három tagból áll, akiket a Közgyűlés választ meg.

2. A Felügyelő Bizottság tagja csak természetes személy lehet. Nem lehet felügyelő bizottsági tag: 

· a vezető szerv elnöke vagy tagja,

· az Egyesülettel a megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban, vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban álló,

· az Egyesület cél szerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást – illetve az előző két pontban meghatározott személyek hozzátartozója,

· akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerősen szabadságvesztésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányok alól nem mentesült,

3. A Felügyelő bizottsági tagság az e tisztségre megválasztott személy írásbeli elfogadással jön létre. A felügyelő bizottsági taggá megválasztott személy a tisztség elfogadásától számított 15 napon belül írásban tájékoztatni köteles azokat az egyesületeket, amelyeknél már felügyelő bizottsági tag.

4. A felügyelő bizottsági tagság az Egyesület legfőbb szerve által meghatározott ideig, de legfeljebb öt évig tart.

A felügyelő bizottság tagjai újraválaszthatók.

5. Megszűnik a felügyelő bizottsági tagság:

· a megbízatás időtartamának a lejártával,

· a tag által történő lemondással,

· törvényben és az egyesület alapszabályában szabályozott kizáró ok bekövetkeztével,

· elhalálozással.

A megüresedett felügyelő bizottsági hely betöltésére jelöltet állítani az adott helyre eredetileg tagot delegáló jogosult. Amennyiben bármely okból nincs aki a Felügyelő Bizottság ülését összehívja, az Elnökségnek haladéktalanul köteles összehívni az Egyesület legfőbb szervét a Felügyelő Bizottság rendeltetésszerű működésének a helyreállítása érdekében. 

A Felügyelő Bizottság feladata, hatásköre

6. A Felügyelő Bizottság a Közgyűlés részére ellenőrzi az Egyesület működését.

A Felügyelő Bizottság:

a) az elnökség tagjaitól, illetve a munkaszervezet vezető állású munkavállalóitól felvilágosítást vagy jelentést kérhet,

b) az Egyesület könyveit és iratait megvizsgálhatja, illetve szakértővel megvizsgáltathatja,

c) köteles megvizsgálni az Egyesület legfőbb szerve ülésének napirendjén szereplő valamennyi lényeges jelentést, valamint minden olyan előterjesztést, amely az Egyesület legfőbb szerve kizárólagos hatáskörébe tartozó ügyrendre vonatkozik, de különösen

· az Alapszabály megállapítása és módosítása,

· az éves költségvetési terv és beszámoló megvizsgálása,
· hitelfelvétel ellenőrzése és előkészítése nagy értékű kötelezettségvállalás esetén
· bármilyen vagyontárgy elidegenítése, ha a könyv szerinti érték a 100.000 Ft-ot meghaladja
· az előző pontban meghatározott ügyletekkel nem összefüggésben az Egyesület vagyonának, vagyoni értékű megterhelése,

· az Egyesület pénz-és vagyonkezelésének szabályozottsági vizsgálata-
· a társadalmi szervezetek gazdálkodására vonatkozó jogszabályok és egyéb kötelező előírások betartásának ellenőrzése,

· tagdíjak befizetésének ellenőrzése,

· az éves pénzügyi beszámoló felülvizsgálata,

· a gazdálkodás célszerűségének, szabályszerűségének, az előirányzott bevételek és kiadások teljesítésének évenkénti vizsgálata,

· a bizonylati fegyelem betartásának ellenőrzése,

· az egyesületi vagyon megóvása érdekében szükséges intézkedések megtételének ellenőrzése,

d) rendkívüli közgyűlést hív össze és javaslatot tesz annak napirendjére, amennyiben úgy ítéli meg, hogy az egyesület tevékenysége jogszabályba, alapszabályba ütközik, vagy egyébként sérti az egyesület tagjainak érdekeit,

e) kezdeményezheti az elnökség összehívását és javaslatot tehet annak napirendjére,

f) megbízza tagjait egyes ellenőrzési feladatok ellátásával, valamint megosztja tagjai között az egyes ellenőrzendő ügyköröket az Ügyrend melléklete szerint, különös tekintettel az alábbi témakörökre:

· pénzügyi és számviteli ellenőrzés,

· az elnökség működésének ellenőrzése a törvényesség szempontjából.

g) megállapítja saját ügyrendjét, amelyet az Egyesület legfőbb szerve hagy jóvá.

A Felügyelő Bizottság tagjainak jogai és kötelezettségei,

felelősségük

7. A Felügyelő Bizottság minden tagjának joga és kötelezettsége, hogy a bizottság munkájában részt vegyen és személyes tevékenységével aktívan előmozdítsa a testület eredményes működését. A Felügyelő Bizottság tagjai személyesen kötelesek eljárni, képviseletnek nincs helye.

8. A Felügyelő Bizottság tagjai kötelesek ellátni a testületi döntéssel rájuk bízott ellenőrzési feladatokat, továbbá kötelesek részt venni a Felügyelő Bizottság ülésein.

9. A Felügyelő Bizottság bármely tagja jogosult:

· az ülés napirendjére javaslatot tenni,

· az ülés összehívását kérni – írásban – az ok és a cél megjelölésével a Felügyelő Bizottság elnökétől és, ha az a kérelemnek 8 napon belül nem tesz eleget, az ülést maga összehívni,

· a napirenden szereplő kérdésekben véleményt nyilvánítani,

· a határozatok meghozatalában (a szavazásban) részt venni,

· a meghozott határozattal kapcsolatos ellenvéleményének az ülés jegyzőkönyvébe való rögzítését kérni.

10. A Felügyelő Bizottság tagjai tanácskozási (felszólalási) joggal jogosultak részt venni az Egyesület legfőbb szervének ülésén.

11. A Felügyelő Bizottság tagjai jogosultak jogsértésre hivatkozással az Egyesület legfőbb szerve által hozott határozatok bírósági felülvizsgálatát kezdeményezni.

12. A Felügyelő Bizottság tagjai az Egyesület ügyeiről szerzett értesüléseiket – tisztségük megszűnését követően is – üzleti titokként kötelesek megőrizni. Felelősek annak biztosításáért, hogy illetéktelen személyek ne férhessenek hozzá az általuk kért és részükre kiadott iratokhoz és adatokhoz.
13. A Felügyelő Bizottság tagjai és közeli hozzátartozóik nem köthetnek a saját nevükben vagy a saját javukra az Egyesület tevékenységi körébe tartozó ügyleteket, kivéve, ha ezt az Alapszabály kifejezetten megengedi. 

14. A Felügyelő Bizottság tagjai e tisztség ellátásáért az Egyesület legfőbb szerve által megállapított díjazásra tarthatnak igényt, továbbá igényt tarthatnak a feladataik ellátásával kapcsolatban indokoltan felmerült igazolt költségeik megtérítésére is. 

15. A Felügyelő Bizottság tagját e minőségében sem a munkáltatója, sem pedig a tagok nem utasíthatják.

16. A Felügyelő Bizottság tagjai az ilyen tisztséget betöltő személyektől elvárható fokozott gondossággal kötelesek eljárni, kötelezettségeik vétkes megszegésével az Egyesületnek okozott kárért a polgári jog szabályai szerint felelnek.  A Felügyelő Bizottság minden egyes ellenőrzési megállapodásról határozatot hoz. A Felügyelő Bizottság tagjai egyetemlegesen felelnek az ellenőrzési kötelezettség megszegésével okozott károkért. Ha a kárt a Felügyelő Bizottság határozata okozta, mentesül a felelősség alól az a felügyelő bizottsági tag, aki a döntésben nem vett részt, valamint az a tag is, aki a határozat ellen szavazott és kérte ellenvéleményének az ülés jegyzőkönyvében való rögzítését.

A Felügyelő Bizottság szervezete, működése

17. A Felügyelő Bizottság testületként jár el. A Felügyelő Bizottság a munkáját éves munkaterv alapján végzi.

18. A Felügyelő Bizottság a tagjai sorából elnököt választ. A Felügyelő Bizottság üléseit az elnök hívja össze és vezeti. Gondoskodik a munkaszervezet bevonásával az ülések technikai feltételeiről. Az elnök feladata az ülések előkészítése, a testületi tevékenység irányítása, koordinálása, a Felügyelő Bizottság álláspontjának a képviselete az Egyesület legfőbb szerve és az elnökség felé. Amennyiben ez szükséges, az elnök képviseli a Felügyelő Bizottságot harmadik személyek felé. A bizottság nevében a kiadományozási jogkör az elnököt illeti meg.

19. A Felügyelő Bizottság szükség szerint, de legalább évente kétszer tart ülést.

20. Az elnök köteles nyolc napon belül intézkedni a Felügyelő Bizottság ülésének harminc napon belüli időpontra való összehívásáról:

· ha azt a Felügyelő Bizottság bármely tagja, az elnökség legalább két tagja, a könyvvizsgáló írásban az ok és a cél megjelölésével kérik,

· ha valamely, az Egyesület legfőbb szervének ülése elé terjesztendő  előterjesztés megvizsgálása végett ez szükséges
Haladéktalanul köteles az elnök a Felügyelő Bizottság ülésének összehívására:

· ha az előzőleg összehívott felügyelő bizottsági ülés határozatképtelen volt,

· ha az ülés tartása nélkül elrendelt írásbeli szavazás érvénytelen volt,

· ha az elnök nem tesz eleget az ülés összehívása iránti kötelezettségének az ülést a Felügyelő Bizottság bármely tagja összehívhatja.

21. A Felügyelő Bizottság ülésére szóló írásbeli meghívót lehetőség szerint a kitűzött időpont előtt nyolc nappal kell a Felügyelő Bizottság tagjai részére eljuttatni.

22. A felügyelő bizottsági ülés napirendjére kell tűzni minden olyan kérdést, amelynek a megtárgyalását az Egyesület legfőbb szerve, a Felügyelő Bizottság elnöke, legalább két felügyelő bizottsági tag, a könyvvizsgáló, az elnökség vagy annak legalább két tagja javasolja.

23. A Felügyelő Bizottság ülései zártak, azokon a Felügyelő Bizottság tagjain kívül csak a meghívottak vehetnek részt.

24. A Felügyelő Bizottság ülése határozatképes, ha azon a tagok 2/3-a, de legalább két tag jelen van.

25. A Felügyelő Bizottság a döntését a jelen levő felügyelő bizottsági tagok egyszerű szótöbbségével hozza. Minden felügyelő bizottsági tagot egy szavazat illet meg. Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt. A szavazás nyílt, titkos szavazás alkalmazásáról esetenként dönt a bizottság.

26. Az ülésről jegyzőkönyvet kell készíteni. A jegyzőkönyvet a jegyzőkönyvvezető, az FB elnök és egy felkért jelen lévő bizottsági tag írja alá. A jegyzőkönyvhöz – erre irányuló igény esetén – a kisebbségi vagy különvéleményt írásban csatolni kell. A Felügyelő Bizottság elnökének távolléte esetén az ülést egy Felügyelő Bizottsági tag vezeti le és a jegyzőkönyvet is ő hitelesíti.
27. A Felügyelő Bizottság döntéseit, állásfoglalásait jegyzőkönyvben rögzíti. Döntéseiről határozatot hoz, és a határozatokról külön nyilvántartást vezet.
28. A Felügyelő Bizottság elnöke kivételesen indokolt esetben ülés tartása nélkül – a költségvetési beszámoló kérdéseit kivéve – bármely kérdésben, ha ezt a döntés sürgőssége feltétlenül indokolja, szavaztathatja a Felügyelő Bizottság tagjait, melynek eredményéről a következő ülésen tájékoztatja a tagokat és a jegyzőkönyvben rögzíti.

29. A Felügyelő Bizottság működésével kapcsolatos költségeket – ideértve a külső szakértő igénybevételével kapcsolatos költségeket is – az Egyesület viseli.

30. Az ülések iratanyagának kezeléséért a Felügyelő Bizottság elnöke felelős. Az ügyiratok kezelését a munkaszervezet látja el. A Felügyelő Bizottság tagjai a bizottsági ügyiratokba, nyilvántartásokba korlátozás nélkül betekinthetnek. 

……………………………………


     
     a Felügyelő Bizottság elnöke

Abádszalók, 2009. 04. 29.


A Tisza-tó Térség Leader Egyesület Felügyelő Bizottságának Működési Szabályzatát és Ügyrendjét a közgyűlés 2/2009 (V.05.) számú határozata jóváhagyta.





           ……………………………………








elnök

Abádszalók, 2009.05.05.
